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Strategicka vizia, poslanie a ciele DCH Sv. FrantiSka z Assisi 2025 - 2028

Poslanie — hlavny ciel’

Poslanim DCH Sv. Frantiska z Assisi je vstlade so vSetkymi prislusnymi pravnymi predpismi,
aj hodnotami SpKCH ako cirkevnej inStitucie poskytujucej socialnu pomoc, podporit’ kazdého

prijimatela socialnej sluzby, aby svoj pobyt v DCH vnimal azil v kontexte svojho kultarneho,

duchovného a hodnotového prezivania v stlade so svojimi oCakavaniami, normami a zaujmami tak,
aby sa naplnili jeho osobné ciele.

Vizia

Transcendentna vizia

»Nevidiet' v druhom vzdy len druhého®, ale spozndvat’ v iom Bozi obraz a vd’aka tomu skutocne

objavit’ blizneho a vyzrievat’ v laske, ktora ,,sa stava starostou o druhého a pre druhého®.

Ludsko — pravna vizia

LCudské prava, slobody, ale aj povinnosti relevantnych stran v procese poskytovania socialnych
sluzieb povazovat za uholny kamen kazdej komunikicie a Cinnosti smerom k uzivatel'om
socialnych sluzieb alebo zamestnancom, ¢i ,tretim osobam‘ a celého procesu socialnych
sluzieb.

Podporovat’ nezavisly zivot kazdého prijimatel’a s reSpektovanim jeho individuality a ponukou
v aktualnej chvili jeho zivotnej cesty a socidlneho statusu napomahat jeho integralnemu
rozvoju.

Stratégia ¢innosti pri napiiiani poslania a vizie DCH

Solidarne prevzatie zodpovednosti vsetkych zainteresovanych pri poskytovani socidlnych
sluzieb v DCH.

Vytvaranie priestoru pre prijimatelov aj ich blizkych o0s6b vyjadrovat’ sa k stratégii
poskytovania socialnych sluzieb.

Vysoka odbornost’ poskytovanych socidlnych sluzieb.

Individualny pristup.

Ciele ¢innosti

V interakcii na poslanie, viziu, stratégiu ¢innosti poskytovania socidlnych sluzieb a relevantné
pravne normy dosiahnut’ spokojnost’ prijimatelov socidlnych sluzieb, aj ich blizkych osob
s akcentom na bezpe¢nost’ a spol'ahlivost’.
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Zvysovat kvalitu poskytovanych sluzieb.

ZvySovat’ odbornost’ a osobnostny rast zamestnancov.

Udrzat’ si povest’ vynimoc¢nosti pri poskytovani socialnych sluzieb DCHSF v $irSej komunite.
Pomahat’ §tatu a samospravam v ich zakladnych povinnostiach determinovanych zakonmi.
Skvalitnit’ poskytované sluzby v oblasti oSetrovatel'skej starostlivosti — poziadat’ zdravotné
poistenie o zazmluvnenie.

Silné stranky, slabé stranky, prileZitosti a ohrozenia pri poskytovani socialnych sluzieb

v DCHSF

Silné stranky:

rodinny pristup k prijimatel'om socialnych sluzieb

kvalitna oSetrovatel'ska a opatrovatel'ska starostlivost’

bezbariérové prostredie

Cistota v zariadeni

zahrada v zatis$i vyuzivana na relax, aktivity v ramci socialnej rehabilitacie a ¢innosti rozvoja
pracovnych zrucnosti

zabezpecenie duchovného zivota prijimatelov socidlnych sluzieb.

Slabé stranky:

absencia konkurencie schopnosti v platovej oblasti a z toho vyplyvajiica permanentnd tazkost’
zamestnat’ odbornych pracovnikov
nedostatok finanénych prostriedkov na rekonstrukciu zariadenia

Prilezitosti:

hl'adat’ moznosti viaczdrojového financovania v spolupraci so zriadovatel'om a projektovym
timom SpKCH (sponzorstvo, dary, projekty, poistovne spolupraca s okolitymi Skolami, atd’.)
hl'adat’ moznosti rozsirenia odbornosti zamestnancov v oblasti rehabilitacie

Ohrozenia:

nedostatok finan¢nych prostriedkov

riziko odchodu zamestnancov kvoli finanénému ohodnoteniu

neuspesnost’ rokovania s obcami o spolufinancovani socialnych sluzieb, ktorych ob¢ania su
prijimatel'mi socialnych sluzieb v DCH.

legislativne zmeny - novelizacia zakona - posudzovanie

opatrovatel'ska sluzba v domacnosti ako moznost’ zamestnanosti z dovodu hospodarskej krizy
- nedostatok prijimatel'ov

novy prijimatel’ ked’ rodina nezvlada starostlivost’ v terminalnom §tadiu — imobilni prijimatelia
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Plin poskytovania socialnej sluzby

Vychadza z prehodnotenia slabych a silnych stranok a tiez prilezitosti a moznych ohrozeni pri
poskytovani socialnych sluzieb v DCH.

Nabytok v izbach, no¢né stoliky, polohovacie postele, pojazdné kresla
Termin: priebezne
Zodpovedna: riaditel’ka DCH , zriad’ovatel’ a projektovi tim SpKCH

Pokracovanie v rekonstrukcii kiupel’ni
Termin: priebezne
Zodpovedna: riaditel’ka DCH, zriad’ovatel’, projektovy tim SpKCH

Zabezpecovat’ vzdelavanie zamestnancov DCH v oblastiach ich odbornosti a Pudsko-pravnych
témach, v oblasti technoldgie a spirituialnej oblasti.

Termin: priebezne

Zodpovedna: riaditel’ka DCH

HPadat’ mozZnosti alternativnych zdrojov energii- solirne panely
Termin: priebezne
Zodpovedna: riaditel’ka DCH, zriad’ovatel’, projektovy tim SpKCH

Stropny zdvihak do izieb pokracovat’ v realizacii

Termin: priebezne

Zodpovedna: riaditel’ka DCH, zriad’ovatel’, projektovy tim SpKCH

Uprava izby na paliativnu miestnost’ pre klientov s t'azkym zdravotnym postihnutim
Termin: ¢iastoéne splnené - pokracovat’

Zodpovedna: riaditel’ka DCH, zriad’ovatel’, projektovy tim SpKCH

Nakup kompenza¢nych pomodcok na rehabilitaciu imobilnych klientova ich bezpecnost’
Termin: priebezne
Zodpovedna: riaditel’ka DCH, zriad’ovatel’, projektovy tim SpKCH

RozSirenie odborného personilu v oblasti oSetrovatel’skej starostlivosti,
zmluvny vzt'ah s poist'oviiami

Termin: priebezne

Zodpovedna: riaditel’ka DCH, zriad’ovatel’,
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Vyhodnotenie strategickej vizie

Celkovo sa strategicka vizia vyhodnocuje raz za 3 roky. Sti€ast'ou vyhodnotenia je evaluacia nazorov
a pohl'adov zamestnancov, prijimatel’'ov socialnych sluzieb, okruhu ich kontaktnych o0séb, blizkych oséb
a ostatnych zainteresovanych do procesu poskytovania socialnych sluzieb.

Platnost’ dokumentu

Strategicka vizia je zavdzna pre vSetkych zamestnancov DCH.

Strategicka vizia je i¢inna diiom podpisu riaditel’kou DCHSF a bude zverejnena na webovom
sidle SpKCH.

3. Sucastou dokumentu je zdznam Revizia/zmeny v dokumente a Zaznam o oboznameni
zamestnancov.

DN —

V Trstenej 31.12.2025

Mgr. Anna Parcova
riaditel’ka DCH Sv. FrantiS$ka z Assisi
Trstena

Prilohy
Revizia/zmeny v dokumente

Zaznam o oboznameni zamestnancov
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