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Pastoracny/a asistent/ka

Zamestnavatel: SpiSska katolicka charita
Miesto prace: Letanovce

Druh pracovného pomeru: Plny uvazok (1,0)
Mzdové podmienky (brutto):

0Od 1000,00 €

Informdacie o pracovhom mieste

Napln prace, prdvomoci a zodpovednosti:
Hladame pastoracného asistenta, ktory bude sucastou timu pre ndrodny projekt “Komplexny
systém podpory marginalizovanych romskych komunit prostrednictvom misijno-pastoracnych
centier”, kod projektu v ITMS21+: 401406C459, (dalej “NP MPSC”) spolufinancovaného
Eurdpskou uniou v radmci Programu Slovensko (dalej “NP MPSC”). Bude zohravat klti¢ovu ulohu
pri podpore a rozvoji komunity, predovsetkym v oblasti vzdeldvania, duchovného a socialneho
Zivota, ako aj praktickej pomoci. Tato pozicia si bude vyZadovat proaktivny pristup a
angazovanost pri realizacii komunitnych a vzdelavacich programov.
Vasou ulohou primarne bude:

e pomoc pri vzdeldvani deti a ich matiek, s cielom posilnit ich vzdeldvacie kapacity a

socialne zrucnosti,

e priprava a realizdcia formacnych skupinovych stretnuti podporujicich osobnostny a
duchovny rast ¢lenov komunity,

e praca v teréne podla potreby vratane pravidelnych navstev rodin a budovania vztahov
s ¢clenmi MRK,

e organizacia a vedenie duchovnych a spoloc¢enskych aktivit, ktoré prispievaju k rozvoju
komunitného Zivota a vzajomnej sudrznosti,

e zabezpeclenie online aktivit a priprava podkladov k medidlnym vystupom o
realizovanych aktivitach (fotodokumentacia, zber informacii, tvorba obsahu pre
informovanie verejnosti a partnerov o prebiehajucich projektoch a uspechoch),
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e aktivna priprava podkladov k administrative a vedenie evidencie, na zabezpecenie
plynulého chodu procesov,

e Ucast na pracovnych poradach, skoleniach a vzdeldvacich aktivitdch za uUcelom
zvySovania kvalifikacie,

e environmentdlna vychova a propagacia zdravého Zivotného Stylu (Cistota okolia,
zlepsenie nakladania s komunalnym odpadom, starostlivost o zdravie, prevencia),

e pomoc pri realizacii Sportovych aktivit a réznych komunitnych sutazi, podporujic
aktivny Zivotny Styl,

e hudobné sprevddzanie a hudobnd priprava dalSich ¢lenov rémskej komunity, ako
podpora kultirneho rozvoja,

® manualne prdce a pomoc pri sprave objektu MPSC,
e zaskolovanie obyvatelov z MRK do jednoduchych manudlnych ¢innosti,

e asistencia pri planovani a vykonavani dobrovolnickej cinnosti na posilnenie
participacie komunity,

e plnenie dalsich Uloh suvisiacich s dohodnutym druhom préace podla pokynov priameho
nadriadeného.

Zamestnanecké vyhody, benefity (doplni uzivatel napr.):
® Flexibilny pracovny ¢as

e Podpora rozvoja a odborného rastu

® Prijemné a zmysluplné pracovné prostredie

® Praca s realnym spoloé¢enskym dopadom

Informdcie o vyberovom konani

Prosime uchadzacov, aby do terminu 12.11.2025 okrem Zivotopisu v slovenskom jazyku a vo
formate Europass poslali aj képiu dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani a odporucanie
na danu poziciu od miestneho knaza vratane informacii o skisenosti s misijno-pastoracnou
¢innostou s MRK. Na pohovor budeme pozyvat vybranych kandidatov, ktori splnili kvalifikacné
predpoklady a ktori zaslali vietky poZzadované dokumenty. Uspesny kandidat na pracovnd
poziciu bude povinny preukazat bezihonnost predloZenim vypisu z registra trestov nie
starSieho ako tri mesiace.

Pozadované doklady prosim zaslat mailom na martin.janicek@caritas.sk s uvedenim o aku

poziciu mate zaujem a miesto vykonu priace.


mailto:martin.janicek@caritas.sk
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Poziadavky na zamestnanca
Vzdelanie
Min. zakladné vzdelanie.
Prax:
Minimalne ro¢na skdsenost (aj dobrovolnicka) s pracou s MRK.
PoZadované zrucnosti a vlastnosti:
e schopnost budovat doveru a vztahy,

komunikacné a organizacné schopnosti,

e schopnost samostatnej aj timovej prace,

e schopnost pruzne reagovat na potreby timu a projektu,
e vyborna znalost slovenského jazyka (Ustne aj pisomne),
e znalost prace s MS Office,

e orientdcia vtéme MRK a misijno-pastoracnej prace vyhodou.

Inzerujuca spoloénost
Profil organizacie:

Spisska katolicka charita posobi a vyvija svoju ¢innost na Gzemi Spisskej diecézy, tzn. v
regidnoch Oravy, Liptova a Spisa, prip. na Uzemi ostatnych diecéz Slovenska alebo v
zahranici, prednostne pri humanitarnej pomoci.

Pomaha ludom, ktori sa nemézu sami o seba postarat, ¢i uz je to v dosledku starnutia,
fyzického alebo dusevného handicapu alebo nepriaznivych socidlnych podmienok. Hlavnym
poslanim Spisskej katolickej charity je poskytovat vseobecne prospesné sluzby vietkym
ludom bez akéhokolvek obmedzenia.

Kontakt:
Kontaktna osoba: Mgr. et Mgr. Martin Janicek, persondlny riaditel
E-mail: martin.janicek@caritas.sk

Spolocné ustanovenia:
Vyhradzujeme si pravo overit prax.

Zaslanim prislusnych dokumentov dobrovolne poskytujete Spisskej katolickej charite suhlas
so spracuvanim Vasich osobnych Udajov za ucelom evidencie uchadzacov o zamestnanie v
plnom rozsahu. Osobné Udaje nebudu zverejiované a v pripade nevyhnutnosti sa poskytnu
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vyluéne tretim stranam vykonavajucim kontrolu, dozor, dohlad na zdklade osobitnych
predpisov ako napr. orgdnom ¢innym v trestnom konani, InSpektorat prace a pod. Suhlas so
spracuvanim osobnych udajov je moZné kedykolvek odvolat, inak ¢as platnosti sihlasu uplynie
po uplynuti jedného roka odo dna jeho poskytnutia. Ako dotknuta osoba vyhlasujete, Ze ste si
vedoma svojich prav v zmysle § 14 zdkona ¢. 18/2018 Z. z o ochrane osobnych Udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, ze mate v zmysle § 22 pravo na opravu nespravnych,
nelplnych a neaktualnych osobnych Udajov a dalSie prava uvedené v tomto ustanoveni,
pripadne na vymazanie osobnych udajov v zmysle § 23.

Termin zverejnenia inzeratu: 03.11.2025



