
 

 

  
 

 

 

Pastoračný koordinátor 

Zamestnávateľ a miesto práce: Spišská katolícka charita 

Miesto práce: Letanovce 

Druh pracovného pomeru:  skrátený úväzok (2 x 0,5) 

Mzdové podmienky (brutto): 

pri skrátenom úväzku od 700,00 € 

Informácie o pracovnom mieste 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti: 

Hľadáme pastoračného koordinátora, ktorý bude riadiacou a strategickou súčasťou tímu pre 

Národný projekt Komplexný systém podpory marginalizovaných rómskych komunít 

prostredníctvom misijno-pastoračných centier (ďalej aj “NP MPSC”). Jeho úlohou je zabezpečiť 

komplexný rozvoj a efektívne fungovanie centra v sociálne vylúčených komunitách, 

koordinovať činnosti tímu, poskytovať metodickú podporu a zvyšovať kvalitu pastoračných 

služieb. 

Vašou úlohou primárne bude: 

● poskytovanie pomoci obyvateľom sociálne vylúčených komunít vo forme osobného 

sprevádzania a poradenstva pri riešení osobných i rodinných problémov;  

● realizácia inkluzívnych (inter-etnických športových, kultúrnych a duchovných) aktivít 

pre deti, mladých i dospelých;  

● spolupráca s rôznymi inštitúciami ako sú napríklad: škola (kontrola dochádzky, 

sprostredkovanie doučovania, animačná komunikácia s rodičmi), Zdravé komunity, 

Úrad práce a sociálnych vecí (oddelenie ochrany detí, sociálna kuratela), exekútorské 

úrady, ďalšie NP a iné;  

● administratívna činnosť vyplývajúca z práce pastoračného koordinátora (napr. 

pracovné výkazy, mediálne výstupy, spracovanie a propagácia informácií o 

realizovaných aktivitách a o práci vlastnej i MPSC);  

● koordinačná a manažérska činnosť, organizovanie činností;  

● tvorba a realizácia projektov, vyhľadávanie dotačných výziev;  
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● formácia pastoračných asistentov a pracovníkov, ako aj dobrovoľníkov;  

● vedenie rôznych kurzov vzdelávania a praxe s dospelými a mládežou;  

● expertná práca v oblasti systematickej a inštitucionalizovanej práce s obyvateľmi MRK 

(napr.: participácia na tvorbe manuálov, príručiek, metodických pokynov a i.);  

● plnenie ďalších úloh súvisiacich s dohodnutým druhom práce podľa pokynov priameho 

nadriadeného. 

Zamestnanecké výhody, benefity: 

● Flexibilný pracovný čas 

● Podpora rozvoja a odborného rastu 

● Príjemné a zmysluplné pracovné prostredie 

● Práca s reálnym spoločenským dopadom 

Informácie o výberovom konaní 

Prosíme uchádzačov, aby okrem životopisu vo formáte Europass poslali aj kópiu dokladu o 

najvyššom dosiahnutom vzdelaní, čestné vyhlásenie o bezúhonnosti a odporúčanie od 

miestneho kňaza o skúsenosti s misijno-pastoračnou činnosťou s MRK a odporúčanie na danú 

pozíciu. Na pohovor budeme pozývať vybraných kandidátov, ktorí splnili kvalifikačné 

predpoklady a ktorí zaslali všetky požadované dokumenty. Úspešný kandidát na pracovnú 

pozíciu bude povinný preukázať bezúhonnosť predložením výpisu z registra trestov nie 

staršieho ako tri mesiace. 

Požadované doklady prosím zaslať mailom na martin.janicek@caritas.sk s uvedením o akú 

pozíciu mate záujem a miesto výkonu práce. 

Požiadavky na zamestnanca 

Vzdelanie: 

Vysokoškolské 

Prax: 

Min. 3-ročná prax (aj dobrovoľnícka) v práci s MRK 

Požadované zručnosti a vlastnosti: 

● organizačné a riadiace schopnosti, 
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● strategické myslenie a schopnosť metodicky viesť tím, 

● komunikačné zručnosti a schopnosť budovať partnerské vzťahy, 

● schopnosť samostatnej aj tímovej práce, 

● znalosť práce s MS Office, 

● orientácia v téme MRK a pastoračnej práce výhodou. 

Inzerujúca spoločnosť 

Profil organizácie: 

Spišská katolícka charita pôsobí a vyvíja svoju činnosť na území Spišskej diecézy, tzn. v 

regiónoch Oravy, Liptova a Spiša, príp. na území ostatných diecéz Slovenska alebo v 

zahraničí, prednostne pri humanitárnej pomoci. 

Pomáha ľuďom, ktorí sa nemôžu sami o seba postarať, či už je to v dôsledku starnutia, 

fyzického alebo duševného handicapu alebo nepriaznivých sociálnych podmienok. Hlavným 

poslaním Spišskej katolíckej charity je poskytovať všeobecne prospešné služby všetkým 

ľuďom bez akéhokoľvek obmedzenia. 

Spoločné ustanovenia: 

 Vyhradzujeme si právo overiť prax. Zaslaním dokumentov poskytujete Spišskej katolíckej 

charite súhlas so spracovaním osobných údajov v zmysle platnej legislatívy. 

 

 

 

 


