KRiZOVY PLAN
V SUVISLOSTI S PANDEMIOU COVID - 19

Nazov poskytovatela socidlnych sluZieb:
Dom Charitas sv. Jdna Bosca, Spisska Kapitula 3, 053 04 Spisské Podhradie

Zriadovatel:
Spisska katolicka charita, Slovenska 30, 052 01 SpiSska Nova Ves

1. Priprava na zaistenie prevadzky na obdobie 14 dni (minimalny nutny pocet
zamestnancov podla odhadu)
Zamestnanci, ktori vyjadrili ochotu v pripade karantény v zariadeni zotrvat v krizovej sluzbe
24/7 po dobu 14 dni, ich pozicia, kontakty, kompetencie, ubytovanie a vybavenie v pripade
karantény, a to podla jednotlivych prevadzok/oddeleni je vypracovany v prilohe €. 1.
Suhlas zamestnancov, ktori vyjadrili ochotu v pripade karantény v zariadeni zotrvat v krizovej
sluzbe 24/7 po dobu 14 dni, tvori prilohu ¢. 2.

2. Vyclenenie priestorov pre prijimatelov soc. sluzby a zamestnancov

I Vyclenenie priestorov pre prijimatelov soc. sluzby a zamestnancov, ktori sa budu
starat o prijimatelov chorych na Covid 19 alebo s priznakmi na tuto chorobu. Vzhladom na

¢lenenie nasho zariadenia, vyhradime pre prijimatelov soc. sluzby a zamestnancov jednotlivé
poschodia, podla toho, u koho sa vyskytnu priznaky alebo choroba.

A. Kanodnia cislo 3

2. poschodie

a.) variant - pre personal uvolnime izbu ¢islo 3-206, ktora bude sldzit na odpocinok pre 2
zamestnancov. Miestnost charitativnych sestier bude slizit na odpocinok pre 1
zamestnanca. Klient z izby ¢. 3-206 pojde do izby ¢islo 4-208.

b.) variant - uvolnime izbu ¢islo 3-202 pre 2 zamestnancov. Pre 1 zamestnanca bude
miestnost charitativnych sestier. Klient z izby ¢. 3-202 p6jde do izby Cislo 4 -208 na
tretom poschodi.

4. poschodie

Klient z izby €. 3-310 sa premiestni do izby ¢. 3-309. Izba ¢. 3-310 bude sluzit na
ubytovanie pre jedného zamestnanca a zaroven jej socialne zariadenie budu vyuZzivat aj
dalsi dvaja aZ traja zamestnanci, ktori budu ubytovani v spolo¢enskej miestnosti.



B. Kanoénia cislo 4

3. poschodie

Traja zamestnanci budu ubytovani v izbe €. 4-208, ktora je vybavena socidlnym
zariadenim.

5. poschodie

Traja zamestnanci budu ubytovani v miestnosti, ktord v sucasnosti sluzi ako sklad.
Socialne zariadenie budu vyuZivat to, ktoré je na chodbe piateho poschodia.

Il. Priestory pre zamestnancov, ktori sa budu starat o ostatnych prijimatelov socialnej

sluzby v ¢ase karantény.
Opatrovatelky budu ubytované v miestnosti ¢islo 4-111.
Ostatni zamestnanci (kuchari, upratovacky) budu ubytovani v jedalni pre prijimatelov
socialnej sluzby.
Socialne zariadenia mozZu vyuzivat tie, ktoré su v Satniach: 4 - 109 a 4-110.
Na ubytovanie sa m6zu vyuzit aj miestnosti ¢. 4-102 pripadne 4-101.
Postele pre zamestnancov: V zariadeni mame k dispozicii 4 postele: dve postele su v izbe ¢.
4-208; po jednej v izbe €. 3-201 a v sklade na 5. poschodi. V tomto sklade su aj 4 matrace.

Plan na ukladanie tiel zomrelych: v pripade vypadku pohrebnej sluzby budu uloZzené v pivnici
¢islo 4-112.

3. Praca s klientmi a zaistenie dalSich veci v pripade karantény
- Zaistuje sa iba zakladna podpora — pomoc pri hygiene, strava, upratovanie, pranie.
Zapis sa robi 1x denne a zapisuju sa najdélezitejsie informacie. Klienti su najma na
izbach (pocuvanie hudby, pozeranie TV, vychdadzka okolo domu vo dvojici).
- Rannd toaleta: dennd + vecernd toaleta na obed prebalovanie a podla potreby.
- Podavanie stravy + kfimenie imobilnych klientov .
- Podavanie tekutin — PVT.
- Polohovanie + vysadzanie leZiacich klientov.
- Davkovanie liekov + podavanie liekov p.o.
- Meranie TT dvakrat denne, podla potreby aj viac.
- Meranie FF - TK, P.
- Odsavanie klientov: R. Turlik. Dalsi klienti podla aktudlneho stavu.
- Prezliekanie osobnej a postelnej bielizne podla potreby.
- Dezinfekcia izieb denne — stolicky, bocnice, ovladacée na posteliach, klfuéky, vypinace.
- Ziarenie izieb denné.

- ZruSené su ¢innosti slvisiace s aktivizaciou.

- Cast personalu zabezpeéi rozvoz stravy, €ast ako rezerva pre pripadni podpory
oddeleni, ¢i iné Cinnosti.

- Uplny zdkaz navstev a opustenia zariadenia napr. k pribuznym.

- Iné podla potreby.



4. Pomdcky, vybavenie, hotovost

- zasoba liekov na teplotu (hlavna sestra)

- ruska latkové — 2 aZz 3 na osobu, pokial nebudu respiratory (riaditel)

- lozné pradlo/deky/matrace/spacak — kazdy si zabezpeci sdm/sacky do vysavacov (hlavna
sestra, pomocny ekoném)

- zabezpedit hotovost v pokladni (pomocny ekoném)

5. Zaistenie stravy

-V pripade karantény pracovnikov kuchyne: Oslovenie obecného/mestské tUradu —
(riaditel)

- Sklad potravin tak, aby boli primerané zasoby (minimalne 7 dni); ak déjde
k odobratiu, ihned doplnit - (pomocny ekoném)

- Do odvolania zdkaz podavania jedla v jedalni! Rozvoz na izby (opatrovatelky)

- Jedalny listok v ¢ase krizy — pozri prilohu €. 3.

6. Pracovia
Persondl nesmie vstupovat do priestoru pracovne, prijem a vydaj sa realizuje vo
vyhradenom priestore — (pracovnicka pracovne).

7. Zaistenie komunikacie s okolim

S prijimatelmi komunikovat radsej viackrat a kratsie ako menej a dlhsie. Poméct
prijimatelom sprostredkovat pravidelnu telefonickud alebo online komunikaciu s blizkymi
osobami prostrednictvom online aplikacii (skype, whatsup, messenger, zoom, webex
apod.) — (socialny pracovnik)

Ako efektivne komunikovat s klientmi - pozri prilohu €. 4.

8. Zoznam doélezitych telefénnych Cisel
Pre pracovnikov je pripraveny zoznam s telefénnymi ¢islami na RUVZ, zriadovatela,
obvodného lekara, rodinnych prislusnikov, krizovy $tab, doddvatelia stravy. (Pozri
prilohu €. 5).

9. Dezinfekény plan

Denne sa dezinfikuje izba aj predmety (striedavo: raz prostriedkom z chléru 500 mg/1 |
vody a po pdr hodinach s obsahom etanolu 60%), 3 x denne sa pusta germicidny Ziari¢
pouzitelny v pritomnosti ludi.

Miestnost je pravidelne vetrand, upratovanie zabezpecuju pracovnici, ktori sa
o prijimatela staraju.
Dezinfekény plan pre karanténu a ostatné &asti zariadenia - pozri prilohu €. 6.



10. Postup pri rieSeni infikovaného klienta

Izolacnu miestnost treba viditelne oznadit. Pred dvere zabezpedit plastové vrecia fialovej

farby. Do nich sa bude vkladat vSetok odpad, s ktorym bola osoba v styku, vratane

pouzitych papierovych vreckoviek, inkontinenénych podloziek a dalSich predmetov

/materialov/ znecistenych telesnymi tekutinami. Vrecia musia byt zviazané. Tento odpad

je nutné zatriedit do kategdrie nebezpecného odpadu. (riaditel, pomocny ekoném)

Urceni zamestnanci vstupuju do izby uzZ iba v intervenénych ochrannych pomockach

(v okuliaroch, s ruskom - pripadne respiratorom a so Stitom, v ochrannom obleku

(chranena hlava), nadvlekmi na topankach a s rukavicami).

Postup vyzleCenia intervencnych ochrannych pomaocok:

a) ochranny overal (oblek),

b) navleky na topanky,

c) ochranné okuliare,

d) ochranné rusko platené, alebo jednorazové (respirator),

e) jednorazové rukavice.

Hlavna sestra pravidelne prideluje a kontroluje dostatok ochrannych a intervenénych
ochrannych pomocok.

Upravu prostredia podla zdravotného stavu a potrieb konkrétneho klienta zabezpeti
sluzbukonajuca opatrovatelka v konzultacii s hlavnou sestrou.
Za vedenie dokumentacie je zodpovedna sluzbukonajica opatrovatelka s hlavnou
sestrou.
Pri zhorSeni zdravotného stavu klienta, opatrovatelka konzultuje s hlavnou sestrou;
hlavna sestra kontaktuje praktického lekara (MUDr. S.K.); pri podozreni na Covid 19 aj RUVZ
v Poprade.

Mgr. Dusan Galica
riaditel Domu Charitas sv. Jdna Bosca Spisska Kapitula, 2.4.2020



